PATVIRTINTA
Kauno Motiejaus Valan¢iaus mokyklos-darzelio
direktoriaus 2024 m. kovo 29 d. jsakymu Nr. V1-19

KAUNO MIESTO SAVIVALDYBES ADMINISTRACLJOS SVIETIMO SKYRIUI PRISKIRTO (-0S)
MOTIEJAUS VALANCIAUS MOKYKLOS-DARZELIO

2024 METU VEIKLOS PLANAS

Mety prioritetiné veikla

Siekiamas pokytis
(vertinimo kriterijus, matavimo
vienetas)

Siekiama reik§mé

Sasaja su jstaigos, savivaldybés ir (ar) kity institucijy / jstaigy planavimo
dokumentais, kurie lemia jstaigos
veiklos prioritetus

1. Jtraukiojo ugdymo uZtikrinimas jvairiy

Pedagogy ir $vietimo pagalbos
specialisty, dalyvavusiy tiksliniuose
mokymuose, skirtuose, jtrauk¢iai

iki ik N ( k) 12 Svietimo jstatymo 5 str. 5d., 14 str. 7 d., 30 str. papildymas
poreikiy vaikams Svietime, skaicius (zm. sk.
Organizuoty ir jgyvendinty gerosios
patirties sklaidos renginiy (susitikimy), !_ietuvos Respublikos éVi?timo’ ‘mokslo ir spcl>rto ministrloA2022 m. rugseéjo 3.0_?.'
2. Atnaujinto ugdymo turinio jgyvendinimas skirty atnaujintam ugdymo turiniui ) jsakymas Nr. V-1541 ,Dél Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2022 m. rugpjcio 24

igyvendinti, skai¢ius (vnt.)

d. jsakymo Nr. V-1269 , Dél prieSmokyklinio, pradinio, pagrindinio ir vidurinio
ugdymo bendryjy programy patvirtinimo” pakeitimo”

Metiniai savivaldybés biudzeto asignavimai

4484 tiikst. euruy, i§ ju:

darbo uzmokes¢iui — 349,1 tikst. eury; turtui — 99,3 tikst. eury

Veiklos planu prisidedama siekiant $iy
Kauno miesto savivaldybés 2024 — 2026 mety
strateginio veiklos plano tiksly ir uzdaviniy

Siekiama 2024-2026 mety strateginio veiklos plano tikslo - ,,Jtraukus, sumanus, besimokantis ir sportuojantis miestas‘ ir $io uzdavinio jgyvendinimo:
2.1.2 uzdavinys. Uztikrinti kokybisky Svietimo paslaugy prieinamuma. Siekiama sudaryti salygas visiems gauti kokybiskas ir prieinamas Svietimo
paslaugas, kurios yra ne tik kiekvieno gyventojo teisé, bet ir visuomenés tobuléjimo pagrindas. Kauno miesto $vietimo sistemos specialistai sieks
ugdyti asmenybe, atsizvelgdami j kiekvieno mokinio ugdymosi galimybes ir poreikius, taip garantuodami jtraukiojo ugdymo principiniy nuostaty
igyvendinima visuose $vietimo sistemos lygmenyse.

Veiklos sritis, tema, metinis veiksmas / darbas

Pagrindinis vertinimo kriterijus,
matavimo vienetas

Siekiama reik§mé

Atsakingas (-1) darbuotojas (-ai), pareigos




Zmogiskieiji istekliai

I. Personalo valdymas

1. Tobulinti personalo komlektavima, uztikrinant
kokybiska jstaigos veiklos funkcijy vykdyma.
1.1.Pareigybiy atitikties, savivaldybés tarybos
nustatytam patvirtinty pareigybiy skai¢iui, uztikrinimas.
1.2.Trukstamy specialisty, atitinkanc¢iy kvalifikacinius
reikalavimus pareigybei, paieska.

1.3.Tolygus darbo kriiviy paskirstymas.

2. Tobulinti naujai j darba priimty mokytojy
kompetencija ir kurti gera mikroklimatg jstaigoje.

2.1. Atnaujinti Darbo apmokéjimo sistemg jstaigoje.
2.2. Darbuotojy jgalinimas priimti sprendimus, stiprinant
pasitikéjima, didinant atsakomybe.

2.3. Metiniy individualiy pokalbiy uz veiklos rezultatus
organizavimas.

2.4. Edukaciniy i$vyky organizavimas komandos
stiprinimui (2 kartus).

UzZimty pareigybiy dalis (proc.)

85

Direktorius

Pedagoginiy pareigybiy dalis nuo
patvirtinty pareigybiy (proc.)

51

Direktorius

Paslaugas teikian¢iy pagalbos
specialistu skaicius (Zm. sk.)

Direktorius

Bendras darbuotojy skaicius,
tenkantis vienam mokiniui (vnt.)

0,16

Direktorius

Darbuotoju kaitos indeksas (proc.)

15

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui, direktoriaus pavaduotojas tikio
reikalams

I1. Kvalifikacijos tobulinimas

1. Parengti ir jgyvendinti pedagogy kvalifikacijos
tobulinimo plang 2024 m. pagal jame numatytas
kryptis. 1.1
Itraukusis ugdymas.

1.2.Informaciniy technologijy - naujoviy diegimas
ugdymo procese.

1.3. Atnaujinty ugdymo programy diegimas ugdymo
procese.

1.4. Rengiama kvalifikacijos kélimo ataskaita.

Kbvalifikacija tobulinusiy darbuotoju
dalis (proc.)

80

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui, direktoriaus pavaduotojas tikio
reikalams

FINANSAI

I. Gautos 1é3os

1. Tobulinti finansiniy i$tekliy pritraukimo ir racionalaus
ju panaudojimo sistema.

1.1. Pelningai i$nuomoti mokyklos patalpas neformaliojo
ugdymo biireliy veikloms organizuoti. 1.2. Racionaliai
naudoti surinktas nuomos 1é$as mokyklos aplinky
gerinimui ir saugumo uztikrinimui.

Istaigos uZdirbty metiniy pajamy
dalis nuo metinio jstaigos biudzZeto
(proc.)

1,1

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas tkiui




Istaigos pritrauktos léSos (eurai) 1000 Mokyklos taryba
Istaigos vidutiné projektinio 0
finansavimo parai§komis laiméty 1éSy
suma (eurai)
11. I8laidos Per ataskaitinius metus panaudoty 100 Direktorius, biudZzeto planavimo darbo grupé
1. Uztikrinti racionaly finansiniy iStekliy panaudojima: |asignavimy dalis nuo patvirtinty
1.1. Parengti biudZeto projekta, pagrjsta skai¢iavimais ir [metiniy asignavimy (proc.) **
iSvadomis;
1.2. Nustatytais terminais ir tvarka atlikti asignavimy Per ataskaitinius metus panaudoty 100 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui, direktoriaus pavaduotojas tikio
perskirstymus (esant poreikiui); biudZeto asignavimy dalis nuo reikalams
1.3. Uztikrinti sistemingg ir efektyvig vidaus kontrolg.  [patvirtinty metiniy biudZeto
asignavimy (proc.)
Per ataskaitinius metus panaudoty 80 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui, direktoriaus pavaduotojas tikio
asignavimy i$ jstaigos imoky pajamy reikalams
dalis nuo patvirtinty asignavimy i§
istaigos imoky pajamy (proc.)
TURTAS
I. Nekilnojamo turto valdymas Istaigos valdomo nekilnojamojo turto 29 Direktoriaus pavaduotojas tikio reikalams
1. Uztikrinti racionaly jstaigos turto naudojima. 1 kv. m. i§laikymo kaina (eurai)
1.1. Sistemingos energetiniy i$tekliy apskaitos ir analizés
vykdymas.
1.2. Sistemingas statinio buklés priezitiros vykdymas.
2. Tobulinti nekilnojamo turto nuomos tvarka bei
patalpy nuomos sutar&iy vykdymo kontrole. Pagrindinéms jstaigos funkcijoms 71 Direktoriaus pavaduotojas tkio reikalams
2.1. Sudaryti trumpalaikés nuomos sutartis pagal Kauno vykdyti naudojamo nekilnojamojo
miesto savivaldybés tarybos patvirtinta sutarties formg. |turto ploto dalis (proc.)
2.3. Mokyklos internetingje svetainéje laiku ir tinkamai
skelbti informacija apie nuomojama ir i$nuomota Istaigos iSnuomoto nekilnojamojo 13 Direktoriaus pavaduotojas tikio reikalams
Savivaldybés turt. turto ploto dalis (proc.)
Istaigos valdomo nekilnojamojo turto 14 Direktoriaus pavaduotojas tikio reikalams

kabinetinis plotas tenkantis vienam
istaigos administracijos darbuotojui
(kv. m)




PAGRINDINE VEIKLA (ikimokyklinis, priesmokyklinis, pradinis ugdymas)

I. Ikimokyklinio ugdymo organizavimas

1.1. Sudaryti saugias ir higienos normas atitinkancias
ugdymosi salygas.

1.2. Higienos normos (HN 75:2016) ir kity teisés akty
reikalavimy vykdymas formuojant ikimokyklinio
amziaus vaiky grupes.

1.3. Integruoty projektiniy veikly organizavimas,
pasitelkiant patirtinj ugdyma, STREAM metodus.

1.4. Pedagogai aktyviai bendradarbiauja projektinése
veiklose, renginiuose, dalinasi geraja ugdymo patirtimi.
1.5. Kalbinés raiskos tikslingas ugdymas pasitelkiant
IKT ir kitas priemones, pedagogams glaudziai
bendradarbiaujant tarpusavyje.

2. Valdyti vaiky srautus, uztikrinant higienos normy
laikymasi.

2.1. Sistemingai stebimas ir analizuojamas vaiky
lankomumas.

2.2. Sistemingai atnaujinama informacija apie jstaigos
veikla internetingje svetainéje.

3. Sudaryti tinkamas ugdymosi salygas specialiyjy
ugdymosi poreikiy turintiems vaikams.
3.1.Bendradarbiaujant su Pedagogine psihologine
tarnyba, jsivertinti specialiyjy poreikiy lygj specialiyjy
poreikiy turintiems vaikams.

3.2.Esant biuitinybei rengti ugdymosi programas vaikams,

turintiems specialiuosius poreikius.

3.3. Irengtas sensorinis kalbarys vaiky poilsiui,
nusiraminimui, démesio sukoncentravimui, taikoma
Sviesos terapija.

3.4. Sistemingas informacijos teikimas tévams,
dalyvaujant pedagogams ir pagalbos

specialistams.

Pagal ikimokyklinio ugdymo
programa ugdomy Svietimo
istaigoje vaiku skai€ius (Zm. sk.)

35

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas , direktoriaus pavaduotojas tkio reikalams.

Ikimokyklinio amZiaus vaiky
skaiciaus kaita (Zm.sk.)

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui

Ikimokyklinio amZiaus vaiky,
turindiy specialiyjy ugdymosi
poreikiy, dalis nuo bendro vaiky
skaiciaus (proc.)

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui

I1. PrieSmokyklinio ugdymo organizavimas

1.1. Sudaryti saugias ir higienos normas atitinkancias
ugdymosi salygas.

1.2. Higienos normos (HN 75:2016) ir kity teisés akty
reikalavimy vykdymas formuojant ikimokyklinio
amziaus vaiky grupes.

1.3. Integruoty projektiniy veikly organizavimas,

Ugdymo jstaiga lankanc¢iy
prieSmokyklinio amZiaus vaiky
dalis nuo bendro jstaiga lankanciy
vaiky (mokiniy) skai¢iaus (proc.)

15

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui




pasitelkiant patirtinj ugdyma, STEAM metodus.

1.4. Pedagogai aktyviai bendradarbiauja projektinése
veiklose, renginiuose, dalinasi geraja ugdymo patirtimi
1.5. Skaitymo strategijy naudojimas ir kiirimas
pasitelkiant IKT ir kitas priemones, pedagogams
glaudziai bendradarbiaujant tarpusavyje.

1.6. Pedagogai aktyviai naudoja interaktyviasias lentas
vaiky ugdymo(-si) procese, kuria uzduotis zaidimus,
dalinasi turima patirtimi su kitais pedagogais.

2. Valdyti vaiky srautus, uztikrinant higienos normy
laikymasi.

2.1. Sistemingai stebimas ir analizuojamas vaiky
lankomumas.

2.2. Sistemingai atnaujinama informacija apie jstaigos
veiklg internetingje svetainéje.

3. Sudaryti tinkamas ugdymosi salygas specialiyjy
ugdymosi poreikiy turintiems vaikams.
3.1.Bendradarbiaujant su Pedagogine psihologine
tarnyba, jsivertinti specialiyjy poreikiy lygj specialiyjy
poreikiy turintiems vaikams.

3.2.Esant batinybei rengti ugdymosi programas vaikams,
turintiems specialiuosius poreikius.

3.3. Specialisty kabinete sukurta erdvé vaiky
nusiraminimui, démesio sukoncentravimui, taikoma
$viesos terapija.

3.4. Sistemingas informacijos teikimas tévams,
dalyvaujant pedagogams ir pagalbos

Priesmokyklinio amzZaus vaiky
(mokiniy) skaiciaus kaita (Zm. sk.)

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui

PrieSmokykliniame ugdyme
dalyvaujandiy vaiky (mokiniy),
turindiy specialiyjy ugdymosi
poreikiu, dalis nuo bendro pagal
prieSmokyklinio ugdymo
programa ugdomy vaiky
(mokiniy) skaiciaus (proc.)

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui

II1. Pradinio ugdymo organizavimas

1. Pagerinti mokiniy ugdymosi kokybe, susipazjstant su
atnaujintomis programomis, kompetencijomis, iSbandant
naujus pamokos organizavimo modelius.

1.1. Igyvendinti parengta priemoniy plana, padedantj

UCTUNE S TR U DS N D S S SR

Mokiniy, ugdomy pagal pradinio
ugdymo programa, skaicius (Zm.
sk.)

72

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui




V1S8dl IMOKYKIOS DENAruomenel pasiruostl atnaujiniy

Lo Mokiniy, ugdomy pagal pradinio 6 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui
programy diegimui. v .
1.2. Dalyvauti jvairiuose mokymuose, konsultacijose, }lgd.ym.o programa, skaiciaus kaita
apie atnaujintas programas, kelti mokytojy Istaigoje
kompetencijas ugdymo turinio kaitoje. Glaudziai
bendradarbiauti ir dalintis geraja ugdymo patirtimi.
1.3 Skaitymo strategijy naudojimas ir kiirimas
pasitelkiant IKT ir kitas priemones, pedagogams
glaudziai bendradarbiaujant tarpusavyje.
2. Organizuoti ir skatinti mokinius dalyvauti jvairiuose
Kauno miesto, Respublikos konkursuose ir olimpiadose.
3. Puoseléti jtraukiojo ugdymo kulttirg.
3.1. Keturios pradiniy klasiy mokytojos tobulins savo
kvalifikacija, kad jgyty papildomas kompetencijas kaip
uztikrinti kokybiska ugdyma spec. poreikiy vaikams. 3.2.
Mokytojo padéjéjo paslaugos teikimo uztikrinimas
mokiniams, turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy ir
negalintiems savarankiskai dalyvauti ugdymo procese.
PASLAUGU KOK YBE IR PRIEINAMUMAS
1. Gery ugdymo(-si) rezultaty uztikrinimas Ikimokyklinio amZiaus vaiky 97 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
1. Gerinti ugdytiniy pasiekimus, plétojant jvairiy pasiekimy ir pazangos lygio,
poreikiy vaikams ugdymo(si) jvairove. atitinkancio vaiko raida, dalis nuo
1.1. Skaitmeninio ugdymo turinio naudojimo plétojimas |bendro besimokandiy pagal
1-4 klasiy mokinimas 2 pamokos per savait¢ vedamos  |ikimokyklinio ugdymo programa
naudojant informacines technologijas. Svietimo jstaigoje vaiky skaiciaus
1.2. Kryptingas ugdymo veikly diferenciavimas ir Vaiky, ugdomy pagal ikimokyklinio 100 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
dalyky integravimas. ugdymo programa $vietimo jstaigoje,
1.3. Integruoto patyriminio ugdymo veikly pagerinusiy komunikavimo ir
organizavimas mokykloje ir uZ jos riby. savarankiSkumo, saviraiSkos
1.4. STEAM ugdymo veikly organizavimas kiekvienai  |kompetencijas, dalis nuo bendro
klasei ir grupei jrengtoje STEAM laboratorijoje. vaiky skaitiaus (proc.)
1.5. Skaitymo strategijy naudojimas ir kiirimas
pedagogar.ns glaudziai Pen@radar?la}}] ant tarpu§ avyje. Ikimokyklinio amZiaus vaiky, 100 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
1.6. Mokiniy motyvacijos ir saviraiskos gerinimas, s s .
. . . e . turinciy specialiyjy ugdymosi

skatinant dalyvavima, miesto, Salies ir tarptautinése e L .

.. poreikiu, pagerinusiy ugdymosi
olimpiadose, konkursose. .
1.7. Dalyvavimas socialiniy partneriy inicijuojamose rezultatus, dalis (proe.) - - - -

o Vaiky tévy (globéjy, ripintojy), 90 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui

veiklose (konkusai, akcijos, parodos ir kt.).

1.8. 1-4 klasliy mokiniy dalyvavimas Kultiiros paso
edukacijose.

1.9. Mokvtoiu. specialistu ir tévu bendradarbiavimo

patenkinty teikiamy ugdymo
paslaugy kokybe, dalis nuo bendro
ju skaiciaus (proc.)




stiprinimas, sickiant asmeninés ugdytiniy pazangos.
1.10. Tévy jtraukimas padedant mokiniui mokytis ir
numatant pagalbos teikimo biidus.

1.11. Sistemingas asmeninés ugdytiniy pazangos
stebéjimas ir analizés vykdymas.

1.12. Jgyvendinami individualds $vietimo pagalbos
planai, taikant ugdymui(si) padedantj grztamajj rysj ir
pagalba ugdytiniui teikiant vertinima.

1.13. Ketvirty klasiy mokiniy dalyvavimas NMPP
matematikos ir skaitymo testuose.

Istaigos vadovy stebétos ir
vertintos labai gerai ir gerai
ugdomosios veiklos dalis nuo
bendro ikimokykliniam ugdymuisi
skirty veikly skai¢iaus (proc.)

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui

Lankyty dieny dalis nuo bendro
ugdymui(si) skirty dieny skaiciaus
(proc.)

70

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui

Priesmokyklinio amZiaus vaiky
(mokiniy), baigusiu
prieSmokyklinio ugdymo
programa, dalis (proc.)

85

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui

Priesmokyklinio amzZiaus vaiky
(mokiniy), pagerinusiy
kominikavimo, savaranki§kumo ir
saviraiSkos kompetencijas, dalis
nuo bendro pagal prieSmokyklinio
ugdymo programa ugdomy vaiky
(mokiniy) skaiciaus (proc.)

100

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui

Priesmokyklinio amZiaus vaiky
tévy (globéju, riipintoju, jtéviu),
patenkinty teikiamy ugdymo
paslauguy kokybe, dalis nuo bendro
ju skaiciaus (proc.)

90

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui

Istaigos vadovuy stebéty
prieSmokyklinio ugdymo
programos veikly dalis nuo bendro
prieSmokykliniam ugdymui skirty
veikly skai€iaus (proc.)

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui

Lankyty dieny dalis nuo bendro
ugdymui skirty dieny skaiciaus
(proc.)

75

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui

Mokiniy, ugdomy pagal pradinio
ugdymo programa ir padariusiy
asmenine paZanga, dalis nuo
bendro ju skaiciaus (proc.)

100

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui




Mokiniy, pasiekusiy matematikos,
skaitymo, pasaulio paZinimo
pagrindinj ir aukStesnijj lygius
pradinio ugdymo programoje,
dalis (proc.)

75

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui

Mokiniu, besimokanc¢iy pagal
pradinio ugdymo programa ir
ugdomy pagal atnaujinto ugdymo
turinio bei bendrasias ugdymo
programas, dalis (proc.)

100

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui

Istaigos vadovu stebétos
ugdomosios veiklos dalis nuo
bendro pradiniam ugdymui skirty
veikly skai¢iaus (proc.)

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui

Lankyty dieny dalis nuo bendro
ugdymuisi skirty dieny skaiciaus
(proc.)

80

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui

Mokiniy gauty nominacijy,
apdovanojimy skai€ius (vnt.)

20

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui

Organizuoty renginiy, skirty
atnaujintam ugdymo turiniui
taikyti, dalis (proc.)

25

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui

Mokytoju, pagalbos specialisty ir
vadovy, tobulinusiy kvalifikacija
renginiuose, skirtuose atnaujintam
ugdymo turiniui taikyti, dalis
(proc.)

25

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui

Vykdomy tarptautiniy ir
respublikiniy projekty skaicius
(vnt.)

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui

1I. G eros savijautos uZtikrinimas

1.Uztikrinti ugdytiniams emocine¢ gerove stiprinant
prevencing veikla.

1.1. Socialiniy ir emociniy gebéjimy lavinimo programy
tgsimas"Zipio draugai” ir "Kimochi" ikimokyklinio ir
priesmokyklinio ugdymo grupése.

1.2. Dviejy prevencinio pobiidzio, §venciy ir kity
tradiciniy renginiy organizavimas, jtraukiant ugdytiniy
tévus.

1.3. Prevenciniy programy "Zipio draugai", "Obuolio

P DR T SO ] SRS (S UV PRSP | I DU | S SRS S

Vaiky (ikimokyklinio ugd.),
saugiai ir gerai besijaucianciy
Svietimo jstaigoje, dalis (proc.)

90

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui

Grupiy, dalyvaujanciy socialinio
emocinio ugdymo, sveikatos
stiprinimo programose, dalis nuo
bendro grupiu skaiciaus (proc.)

100

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui
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witikrinimas pradiniy Klasiy mokiniams. Va,ilfq (mokiniq), ugdomy pagal 90 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui
1.4. Ugdymosi (elgesio ir emocijy valdymo) sunkumy prieSmokykinio ugdymo
turingiy mokiniy grupiniy uZzsiémimy organizavimas. 1.5.|PTograma, saugiai ir gerai
Kokybiska VGK veikla patyéiy prevencijos vykdyme.  |Desij autian¢iy ugdymo jstaigoje,
1.6. Naujoky (taip pat ir ukrainie¢iy) bei pirmoky dalis (proc.)
adaptacijos stebésena - reikalingos pagalbos Mokiniy, saugiai ir gerai 90 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui
organizavimas. besijaucian¢iy ugdymo istaigoje,
1.7.Tévy ir vaiky apklausos, siekiant iSsiaiSkinti vaiky | dalis nuo bendro juy skai¢iaus
geros savijautos uztikrinimg jstaigoje, tyrimy vykdymas ((proc.)
ir rezultaty analizé.
IV. Paslaugy, atsiZvelgiant j vaiko poreikius, Svietimo pagalbos teikiamomis 10
uZtikrinimas paslaugomis besinaudojanéiy
e o ; . skaiciaus (proc.)
uzsiémimai, padedantys siekti poky¢io elgesio,
mokymosi, bendravimo srityse. Svietimo istaigos teikiamomis 10 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui
pagalbos paslaugomis
besinaudojanciy vaiky (mokiniu),
ugdomy pagal prieSmokyklinio
ugdymo programa, dalis nuo
bendro ju skaiciaus (proc.)
Svietimo jstaigos teikiamomis 10 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui
pagalbos paslaugomis
besinaudojanciy mokiniy dalis nuo
bendro jy skai¢iaus (proc.)
V. Pradinio ugdymo prieinamumas 1. Patenkinty praSymy priimti 95 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui
Kurti atviros, pazangios ir nuolat besimokancios jstaigos | mokinius j jstaigos 1-4 klases dalis
jvaizdj. 1.1 Sudaryti  |pug bendro prasymy skaiciaus

salygas lankyti mokykla - darzelj visiems San¢iy
mikrorajone gyvenantiems vaikams.

1.2. Pozityvaus tévy pozitro | jtrauktj $vietime
stiprinimas.

1.3. Istaigos jvaizdzio konsolidacijos uztikrinimas.
1.4. Sisteminga informacijos sklaida apie jstaigos
pasiekimus, Zinomumo jvairiais

| ISR SIS SR L SV

(proc.)




VI. Neformaliojo vaiky $vietimo organizavimas 1.
Padidinti neformaliojo ugdymo uzsiémimy prieinamuma
mokiniams.

1.1. I8analizuoti mokiniy neformaliojo §vietimo
poreikius, atliekant kokybinj tyrima, kuriame dalyauty
vaikas ir tévai. 1.2.
Padidinti neformaliojo ugdymo uzsiémimy prieinamuma
specialiyjy poreikiy mokiniams.

Mokiniy, uZimty neformaliojo
$vietimo veiklomis, dalis nuo
bendro besimokan¢iujy skaiciaus
(proc.)

100

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui

Mokiniy poreikius tenkinan¢iy
igyvendinamy integruoty
neformaliojo Svietimo programy
krypéiu ir vykdomu programy
skaicius (vnt.)

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui
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